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Junior Automatisierungstechniker/HTL

Absolvent (all genders)

Stellenangebote von SPIE Deutschland & Zentraleuropa

UBER SPIE

SPIE Deutschland & Zentraleuropaist der flihrende unabhangige Multitechnik-Dienstleister flir Gebaude, Anlagen und Infrastrukturen. Als
starke Saule der SPIE Gruppe sind wir an tber 200 Standorten in Deutschland, Osterreich, Polen, der Slowakei, Tschechien und Ungarn
prasent. Mit einer breiten Technik-Expertise und als zuverlassiger Partner begleiten wir unsere Kunden in eine erfolgreiche Zukunft. Denn
rund 18 000 technikbegeisterte Talente geben das Beste fiir unsere Kunden - jeden Tag, in jedem Projekt.

Hi, wir sind evon. Wir entwickeln innovative und benutzerfreundliche Automation Software und Services nach dem Kredo: Wir steigern
Ihren Erfolg - weil wir fur Digitalisierung brennen!

Die Automatisierungs-und Leittechnikplattform evon XAMControl wird fir ein breites Spektrum von Anwendungen entwickelt und
weltweit in den Bereichen Industrie, Verkehrsmanagement und Gebdudeautomation eingesetzt. Zur Unterstitzung unseres erfolgreichen

Teams bieten wir eine interessante und abwechslungsreiche Stelle als Junior Automatisierungstechniker/HTL Absolvent (all genders) an.
Standort: St. Ruprecht an der Raab (Osterreich)
Kennziffer: 2022-0902

lhre Aufgaben

e [Du erstellst selbststandig IT-nahe Automatisierungslésungen auf Basis von XAMControl.
e Inbetriebnahmen vor Ort nimmst du eigenstandigvor und du hast Freude daran, an herausfordernden Aufgaben zu wachsen.
e Du bringst dich aktivein, um eine laufende Verbesserung der Qualitat im Team und im Unternehmen sicher zu stellen.

lhr Profil

e [Du bist eine eigenverantwortliche und engagierte Personlichkeit mit abgeschlossener HTL Ausbildungim Bereich Elektrotechnik, IT
oder Automatisierung(oder Vergleichbares)

e |dealerweise bringst du grundlegende Kenntnisse in der Automatisierungstechnik (SPS, Visualisierung) sowie mit Kenntnissen in C#
(.NET) mit

e Kenntnisse SOL und WPF sind wiinschenwert, jedoch nicht zwingend erforderlich

e Teamfahigkeit, Motivation und Humor sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen setzen wir voraus

Wir bieten

e Teamwork: Weil wir dich nicht alleine lassen und gemeinsam einfach besser sind, unterstitzen dich dein:e Mentor:in, deine
Fuhrungskraft und hochqualifizierte Kolleg:innen vom ersten Tagan

Purpose: Weil wir unser gemeinsames Ziel im Fokus haben, setzen wir als junges und innovatives Team unsere Strategie gemeinsam um
Perspektiven: Weil wir gemeinsam wachsen wollen, férdern wir dein Potential, deine Weiterbildung und deine Karriereplane
Flexibilitat: Weil Gleitzeit, Homeoffice und Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei uns selbstverstandlich sind

Unternehmenskultur: Weil wir einen freundschaftlichen, wertschatzenden und vertrauensbasierten Umgang auf Augenhéhe pflegen,

duzen wiruns

e Benefits: Weil wir von dir viel Engagement und Leidenschaft erwarten, bieten wir dir auch eine Menge (Firmenbeteiligung, Bike-Leasing,
kostenlose Getrénke, Obst...)

o Exzellenz: Weil wir Wert auf Spitzenleistungen legen, arbeitest du mit hochqualifizierten Kolleg:innen zusammen

e Faires Einkommen: Weil wir dir ein Jahreseinkommen ab € 36.400,- brutto, darliber hinaus ein deinen Qualifikationen und Erfahrungen
entsprechendes Gehalt garantieren


https://spie.de/
https://spie.de/Search
https://evon-automation.com/xamcontrol-verkehrstechnik/
https://evon-automation.com/xamcontrol-glt/

Kennziffer Bezeichnung

2022-0802 Junior Automatisierungstechniker/HTL Absolvent (all genders)
Einsatzort Vertragsart

St. Ruprecht an der Raab Unbefristet, Vollzeit

Stelle zu besetzen zum Ansprechpartner

nachstmaglichen Termin Dl Mag. Anita Stallinger
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