sele

Claimmanager / Nachtragsmanager

Elektromobilitat m/w/d

Stellenangebote von SPIE Deutschland & Zentraleuropa

UBER SPIE

SPIE Deutschland & Zentraleuropaist der flihrende unabhangige Multitechnik-Dienstleister flir Gebaude, Anlagen und Infrastrukturen. Als
starke Saule der SPIE Gruppe sind wir an tber 200 Standorten in Deutschland, Osterreich, Polen, der Slowakei, Tschechien und Ungarn
prasent. Mit einer breiten Technik-Expertise und als zuverlassiger Partner begleiten wir unsere Kunden in eine erfolgreiche Zukunft. Denn
rund 18 000 technikbegeisterte Talente geben das Beste fiir unsere Kunden - jeden Tag, in jedem Projekt.

Fir den deutschlandweiten Ausbau der Elektromobilitdt und der Ladeinfrastruktur sucht die SPIE SAG GmbH Sie fir den
Geschéftsbereich CityNetworks & Grids zum ndchstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit als

Claimmanager / Nachtragsmanager Elektromobilitdt m/w/d

Einsatzort: Ergolding bei Landshut, Essen, Langen bei Frankfurt am Main
Kennziffer: 2023-1073
Arbeitszeit: Vollzeit

lhre Aufgaben

Aufarbeitungund Durchsetzungvon Eigenclaims, Bericht-und Analyseerstellungvon Abweichungen sowie Reporting
Bearbeitung, Dokumentation und Monitoring eingehender Fremdclaims
Vorbereitungund Teilnahme an Nachtragsverhandlungen mit den Auftraggebern und Erarbeitungvon Strategien zur Claim-Abwehr

Unterstitzung aller Beteiligten im Nachtragsmanagement bei der Analyse und Verfolgung von Vertragsvereinbarungen sowie
Durchsetzungvon Ansprichen
e Optimierung, Weiterentwicklung und Digitalisierung der Prozesse im Claim-Management

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Jura oder einer vergleichbaren
Fachrichtung oder Bautechniker mit Berufserfahrungals Bauleiter / Kalkulator m/w/d

e |dealerweise mehrjahrige Berufserfahrungim Bereich Contract -und Claimmanagement / Nachtragsmanagement oder Kalkulation

e Sehrgute Kenntnisseim Vertragsmanagement und der Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistungen (VOB)

e Affinitat zu unternehmerischen und betriebswirtschaftlichen Aspekten, um den wirtschaftlichen Erfolg der Projekte zu sichern sowie
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

e Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstarke und ein sicheres Auftreten gegentber Projekt-und
Geschaftspartnern

Wir bieten

e Unbefristete krisensichere Anstellungin einem wachsenden, innovativen und nachhaltig gefihrten Unternehmen

e Vielseitiges Aufgabenfeld und Betreuungvon spannenden Projekten im Bereich der Elektromobilitat

e Attraktives Gehalt nach IG Metall-Tarif (inkl. 30 Tagen Urlaub, Zusatzleistungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld) sowie betriebliche
Altersversorgung mit bis zu 600 EUR Arbeitgeberzuzahlungjahrlich

o Krankenzusatzversicherunginkl. Facharzttermin-Service, telefonischer Gesundheitsberatungund zuséatzliches Krankentagegeld
wahrend lhres Krankengeldbezugs

e Individuelle Einarbeitungund interne Weiterbildungsprogramme durch die SPIE-interne Akademie(u.a. Mentoringprogramme) sowie
vielfaltige Karrieremdglichkeiten und interne Netzwerkmdglichkeiten fiir einen gemeinsamen Austausch (z.B. Diversity-Netzwerk der
SPIE)


https://spie.de/
https://spie.de/Search

Kennziffer Bezeichnung

2023-1073 Claimmanager / Nachtragsmanager Elektromobilitat m/w/d
Einsatzort Vertragsart

Ergolding, Essen, Langen Unbefristet, Vollzeit

Stelle zu besetzen zum Ansprechpartner

nachstmaglichen Termin Sabina Mehonic
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